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UALES STUDIUM
OZIALES

AUF DIREKTEM WEG IN DIE BERUFLICHE ZUKUNFT

Dual studieren an der Dualen Hoch-
schule Gera-Eisenach — das heifit, ein
Studium zu absolvieren und gleich-
zeitig intensive Praxiserfahrungen
zu sammeln. In insgesamt sechs
Semestern wechseln sich dreimo-
natige Theoriephasen an der Dualen
Hochschule mit darauf aufbauenden
Praxisphasen bei einem Praxispart-
ner ab.

Wer dual studiert, ist klar im Vorteil,
denn durch die enge Verzahnung von
Theorie und Praxis beginnt die Kar-
riere schon wahrend des Studiums.
Die Praxisphasen in den Partnerun-
ternehmen sind dabei nicht bloBe
Praktika, die unverbunden neben
dem Studium stattfinden. Vielmehr
sind die Inhalte der Praxisphasen
auf die vorlaufenden Theoriephasen
abgestimmt und werden durch Pro-
jektarbeiten untersetzt. So werden
Kenntnisse zeitnah in der Praxis
erprobt und vertieft sowie metho-
dische, soziale und kommunikative
Kompetenzen weiterentwickelt. Eine
Ausbildungsvergiitung wahrend der
gesamten Studienzeit und ausge-
zeichnete Ubernahmechancen run-
den das Gesamtbild ab.

Durch die Verbindung von Theorie
und Praxis sind die Absolvent*in-
nen aduBerst gefragte Fach- und
Fihrungskrafte. Im Regelfall haben

Ic{r Studijere dual,
weil mejne Karrie;e
schon wahrend des
Studiums beginnt,

neun von zehn bereits vor der Zeug-
nistibergabe einen Arbeitsvertrag un-
terschrieben, die meisten bei ihren
jeweiligen Praxispartnern. Auch ein
weiterfiihrendes Masterstudium ist
im Anschluss moglich.

Die Soziale Arbeit zahlt zu den wich-
tigsten Branchen in einem solidari-
schen Gemeinwesen und ist zugleich
»<Jobmotor*“ mit hervorragenden
individuellen beruflichen Chancen
und Entwicklungsperspektiven fiir
Sozialpadagog*innen, aber auch fiir
spezialisierte Fach- und Fiihrungs-
krafte in der wirtschaftlichen Ver-
waltung der sozialen Einrichtungen
und Unternehmen.

Sozialpadagog*innen unterstiitzen
Menschen in sozialen Problemlagen
bei der Bewaltigung ihrer Lebenssi-
tuation. Die moglichen Arbeitsfelder
sind dabei breit gefachert und einem
standigen Wandel unterworfen.

Der duale Bachelorstudiengang Sozi-
ale Arbeit am Campus Gera vermittelt
die hierfiir notwendigen theoreti-
schen, personlichen, sozialen und
kommunikativen Kompetenzen. Die
Soziale Arbeit als eigenstandiger
Wissenschafts- und Handlungsansatz
ist interdisziplindr ausgerichtet und
durch eine hohe Innovationsdynamik
gekennzeichnet. Dies erfordert, ne-

- Studienbeginn: 1. Oktober

ben der Auseinandersetzung mit dem
Kernfach Sozialarbeit/-padagogik,
eine intensive Einarbeitung in die
Denk- und Handlungsansatze der
unterschiedlichen Bezugswissen-
schaften der Sozialen Arbeit wie z.B.
Soziologie, Psychologie, Rechtswis-
senschaft, Gesundheitswissenschaft.

Fiir ein Studium im Bereich des
Sozialwesens sollte man Interes-
se und Freude an der Ubernahme
sozialer Verantwortung, eine hohe
kommunikative und soziale Kom-
petenz, Einfiihlungsvermogen, Spaf
am Organisieren und die Fahigkeit
zum analytischen Denken mitbrin-
gen. Soft Skills wie Belastbarkeit,
Zielstrebigkeit und Eigeninitiative
sind ebenfalls von Vorteil.

- Abschluss: je nach Studiengang Bachelor of Arts, Bachelor of

Engineering, Bachelor of Science
- ECTS-Punkte: 180

- Studiendauer: drei Jahre bzw. sechs Semester mit vierteljahrlich
wechselnden Theorie- und Praxisphasen




02 — 03

CAMPUS GERA

Ich Studijere dual,

) weil jch berejts |
Wéhrend des Studiums

Geld verdienen will,

Seite 06
Seite 08
Seite 10

Seite 12
Seite 14

Die Duale Hochschule Gera-Eisenach
bietet nicht nur Studiengange fiir
Soziales. Unsere Angebote fiir Technik
und Wirtschaft finden sich auf der
Riickseite dieser Broschiire.

Soziale Arbeit

e Soziale Dienste

® Rehabilitation

e Kinder- und Jugendhilfe

Betriebswirtschaft
e Management im Gesundheitswesen
o (Offentliches Management

I .I Duale Hochschule
Gera-Eisenach



VORTEILE
STUDIERENDE

Studium mit hohem Praxisanteil - Sehr gute Ubernahmechancen nach Studienabschluss - Finanzielle Unabhingig-
keit durch Ausbildungsvergiitung - Ubungen, seminaristische Vorlesungen und Laborpraktika in kleinen Gruppen -
Individuelle Betreuung durch die Professoren - Kurze Studiendauer - International anerkannter Bachelorabschluss

... ZULASSUNGSVORAUSSETZUNGEN

- Allgemeine Hochschulreife, Fachhochschulreife oder fachgebundene Hochschulreife oder aber ein Abschluss
als staatlich gepriifter Techniker*in, staatlich gepriifter Betriebswirt*in, Meister*in oder einer gleichwertigen

beruflichen Fortbildung

- Ausbildungsvertrag mit einem Praxispartner der Dualen Hochschule Gera-Eisenach

Nach Eingang des Aushildungsvertrages bei der Dualen
Hochschule Gera-Eisenach erhalt der*die Studienbewer-
ber*in alle notwendigen Unterlagen und Hinweise, die
er*sie fiir die Zulassung bendatigt.

Studieninteressierten, die noch keinen Praxispartner
gefunden haben, oder Praxispartnern, die noch Studie-
rende suchen, hilft die Online-Studienplatzb6rse der
Dualen Hochschule Gera-Eisenach. Hier stellen viele
Praxispartner ihre aktuellen Studienplatzangebote ein.

WIE BEWERBE ICH MICH?

Wer an der Dualen Hochschule Gera-Eisenach studieren
mochte, bewirbt sich zunachst bei einem Unternehmen
um einen Ausbildungsplatz. Auf der Homepage der Dua-
len Hochschule Gera-Eisenach hilft die Studienplatzborse
Bewerber*innen, einen geeigneten Praxispartner zu fin-
den. Es konnen auch Firmen, die noch nicht Partner der
Dualen Hochschule Gera-Eisenach sind, angesprochen
werden. Mit dem Ausbildungsunternehmen schliefien die
zukiinftigen Studierenden einen Ausbildungsvertrag ab.
Die Form des Ausbildungsvertrages ist vorgeschrieben
und regelt die Hohe der Ausbildungsvergiitung, Urlaub
und Anwesenheitspflicht. Ein Exemplar des Vertrages
wird durch den Praxispartner oder den kiinftigen Stu-
dierenden an der Dualen Hochschule Gera-Eisenach
eingereicht. Nach Priifung der iibrigen Voraussetzungen
erfolgt dann die Zulassung.

Besonders qualifizierte Berufstatige ohne Hochschulzu-
gangsberechtigung konnen dariiber hinaus durch ein
Probestudium oder das Bestehen einer Eingangspriifung
zugelassen werden.

www.dhge.de
Ich studiere dU?”
weil ich Theorié
direkt in der Praxis
\ ausprobieren
\_ kann. #)
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VORTELLE
PRAXISPARTNER

Zukunftsorientierte Personalentwicklung durch Ausbildung von akademischen Nachwuchskrdften im eigenen
Haus - Gezielte Vorbereitung der Studierenden fiir die spateren Aufgaben im Unternehmen - Konsequente Praxis-

orientierung der theoretischen Lehrinhalte - Mitgestaltung als dualer Partner - Projekt- und Bachelorarbeiten mit
unternehmensrelevanten Themen - Synergieeffekte durch intensiven Theorie-Praxis-Transfer

... ZULASSUNGSVORAUSSETZUNGEN

- Ausbildungsleiter*in mit fachlich passendem Hochschul- bzw. Berufsakademieabschluss
- Zeitliche und organisatorische Gewahrleistung der Betreuung der Studierenden in den Praxisphasen
- Abdeckung der praktischen Ausbildungsinhalte

- Erstellung eines betrieblichen Ausbildungsplanes mit Unterstiitzung der Dualen Hochschule Gera-Eisenach
- Zahlung einer monatlichen Ausbildungsvergiitung

Unsere Studienrichtungsleiter*innnen beraten Sie gern
tiber die personellen und sachlichen Voraussetzungen,
die Ablaufe des Studiums und die inhaltlichen Anfor-
derungen der praktischen Ausbildung.

Nahere Informationen finden Sie auch in unserer ,,Bro-
schiire Praxispartner”, die wir Ihnen gern zusenden.

Kotrin Schmidt
Geschaktstihrerin
AWO Kreisverbond
Auer\aach/\/ogﬂand eV

- Bisherige Ausbildung von {iber 8.000 Ingenieu-
r*innen, Betriebswirt*innen, Informatiker*innen

>Durch das dudle <tudium erhalten wir
und Sozialpadagog*innen

- Rund 85 Prozent der Absolvent*innen erhal-
ten direkt nach Studienabschluss ein festes
Arbeitsangebot

- Kooperation mit rund 1.000 Praxispartnern

- Studienerfolgsquote bei ca. 80 Prozent

- Aufnahme eines Masterstudiums von rund
20 Prozent der Absolvent*innen

Fragen beantworten unsere Mitarbeiter*innen
jederzeit gern. Alle Unterlagen, Formulare und
weitere Informationsmaterialien stehen im Down-
loadbereich unserer Homepage: www.dhge.de

ebidete Sozia éda@oahmem

rrl::jrr E;fxgm PraxigwezuﬂP und einem Klaren
Berufsbid. Sie sind innovativ .vund Krea«\
v Wir wirken dem Fachkra«cfimanaeh/
entgegen und erhalten Fachkra ’rerg\c—
wachs, der sich mit den neven Proble )
matiken in der Soziolen Arlaen‘ auf;eu:annd
dersetzt, PFOZ&GGO\’iel’\JrIeFJr arbe\‘rir ﬁ
lernt, Dinge aanzhei‘r\\ch zu betroc f‘ .de_
Die Absolventen konnen viele versc E a
ne Sichtweisen miteinander verknop Je !
(2. B. Schule, Therapie, Kranke;hhaue, r/

endamt),-sind dodurch vielseitig eu’:e 72
\ﬂoar und werden-zu echten fx\\rour\ lern
Sie wissen wie etzwerken' Funktio-
niert.«

I I Duale Hochschule
Gera-Eisenach
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SOZIALE ARB EITr

M BACHELOR OF ARTS

Studienrichtung

SOZIALE DIENSTE

Das Studium.
Worum geht es?

Das Arbeitsfeld der Sozialen Arbeit
hat sich in den letzten Jahrzehnten
erheblich erweitert. Es umfasst so-
ziale Dienstleistungen unterschied-
licher Art, die es Menschen ermogli-
chen sollen, ihr Leben und das ihrer
Familien so zu gestalten, dass sie
sozial integriert sind und an der Ge-
sellschaft teilhaben konnen. Diese
Dienstleistungen werden sowohl von
staatlichen als auch von freien und
privaten Tragern der Wohlfahrtspflege
erbracht. Hierfiir bedarf es wissen-
schaftlich und gleichzeitig praxisnah
ausgebildeter Sozialpddagog*innen,
die Hilfsprozesse erfolgreich gestal-
ten konnen. Die Studienrichtung So-
ziale Dienste vermittelt umfassende

Kenntnisse in der Sozialen Arbeit, der
Psychologie, der Soziologie sowie in
arbeitsfeldrelevanten Rechtsgebieten.

Die Studierenden entwickeln fach-
liche, soziale sowie methodische
Kompetenzen und sind in der Lage,
fallspezifisch und ressourcenorien-
tiert in Zusammenhdngen zu denken
und zu handeln. Dabei nimmt ihre ei-
gene Personlichkeitsbildung wahrend
des Studiums eine zentrale Stellung
ein. In den Praxisphasen wenden
die Studierenden ihr theoretisches
Wissen an, machen sich mit den
Arbeitsfeldern ihres Praxispartners
vertraut und arbeiten an konkreten
sozialen Projekten mit.

THEORIE

PRAXIS

Soziale Arbeit als Disziplin
und Profession

Erziehung, Bildung
und Sozialisation

Lern- und Arbeitsstrategien
Familienrecht

Verwaltungsrecht

Kennenlernen der Einrichtung,
der Mitarbeiter und der Klientel

Rechtliche Grundlagen
und Organisationsplan

Hilfsmittel des
Verwaltungsbereichs

Praxis-Tagebuch

Mitarbeit im verwaltungs-
technischen Bereich

Anlegen eines Musterordners
Teilnahme an Klientengesprdachen

Kennenlernen der
Kooperationspartner

Begleitende Teilnahme
an Gremien

Professionelle Identitatshildung
Kinder- und Jugendhilfe |
Beratungsarbeit
Case-Management
Entwicklungspsychologie
Individuum und Gesellschaft
Strafrecht

Kinder- und Jugendhilfe Il

Kommunikation
und Interaktion

Sozialpsychologie
Public Health
Gesundheitswissenschaften

Soziales Leistungsrecht |

Ubernahme von Einzelfdllen
unter Anleitung:
- Kontaktaufnahme
- Anamnese, Diagnose

- Hilfeplanerstellung (im Team)

- Fiihren einer Klientenakte
- Hausbesuche

Anfertigung von Berichten

Reflexion des Hilfeprozesses



Soziales | Bachelorstudiengang Soziale Arbeit | Soziale Dienste

Eigenstidndige Ubernahme
von Einzelféllen

Durchfiihrung
von Gruppenangeboten

Teilnahme
an Dienstbesprechungen

Anfertigung von Berichten

Reflexion des Hilfeprozesses

Sozialarbeit mit alten Menschen
Sozialarbeitsforschung

Behinderung
und Rehabilitation

Psychische Erkrankung
Gesprachsfiihrung
Soziales Leistungsrecht Il
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Telefon: +493654341-116
E-Mail: sd@dhge.de

Die Berufsaussichten.
Was kommt nach dem Abschluss?

Einsatzschwerpunkte:

Beratung, Unterstiitzung und Be-
gleitung von Personen in sozialen
Problemlagen wie z.B.

- Gewalt in der Familie

- Erziehungsschwierigkeiten

- Partnerprobleme

- Sexueller Missbrauch

- Sucht

- Krankheit oder Behinderung

- Straffalligkeit

- Wohnungslosigkeit

- Uberschuldung

Gemeinwesenarbeit

Einrichtungen/Unternehmen:

Offentliche Tréger im Sozialwesen,

z.B.

- Jugend-, Sozial-, Gesund-
heitsamter

- Offentliche Sozialeinrichtungen

- Staatliche Schulen, Hochschulen
und Studentenwerke

- Justizvollzugsanstalten

Freie und private Trdger im Sozial-

wesen, z.B.

- Kinder- und
Jugendhilfeeinrichtungen

- Bildungstrager

- Einrichtungen der Altenhilfe

- Beratungsstellen

Diversity Mafinahmen
Sozialarbeit mit kranken zur ijzél(i)tsttrsoslil?gerung:

Menschen . Evaluatior%

Diagnostik Vertiefung

Qualitatsmanagement
Arbeitsfeldseminar
Wahlpflichtfach

Eigenstiandige Ubernahme von
sozialarbeiterischen Aufgaben

Kennenlernen der Finanzierung:
- Haushaltsplanung
- Budget und/oder 6ffentliche
Zuwendung
- Kosten- oder Pflege-
satzberechnung

der eigenstandigen Arbeit
Bachelorarbeit

Gruppenarbeit
Krisenintervention
Sucht- und Drogenarbeit
Sozialwirtschaft
Arbeitsfeldseminar
Wahlpflichtfach

I .I Duale Hochschule
Gera-Eisenach
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c0ZIALE ARBEIT!

| BACHELOR OF ARTS

Studienrichtung

REHABILITATION

Das Studium.
Worum geht es?

Die erfolgreiche Gestaltung von Hilfs-
und Unterstiitzungsprozessen in der
sozialen, medizinischen oder beruf-
lichen Rehabilitation sowie bei der
Inklusion von benachteiligten Men-
schen verlangt wissenschaftlich und
gleichzeitig praxisnah ausgebildete
Fachkréfte fiir die Soziale Arbeit.

Ziel der Studienrichtung Rehabili-
tation ist, die Absolvent*innen als
Sozialpadagog*innen zu befdhigen,
in Einrichtungen der Rehabilitation
Klient*innen qualifiziert zu beraten,
zu begleiten und zu férdern. Die Stu-
dienrichtung vermittelt umfassende
Kenntnisse in der Sozialen Arbeit,
der Gesundheitswissenschaft, der

Psychologie, der Soziologie sowie
in arbeitsfeldrelevanten Rechtsge-
bieten.

Die Studierenden entwickeln fach-
liche, soziale sowie methodische
Kompetenzen und sind in der Lage,
fallspezifisch und ressourcenorien-
tiert in Zusammenhangen zu denken
und zu handeln. Dabei nimmt ihre
eigene Personlichkeitsbildung wah-
rend des Studiums eine zentrale
Stellung ein. In den Praxisphasen
wenden die Studierenden ihr theo-
retisches Wissen an, machen sich
mit den Arbeitsfeldern ihres Praxis-
partners vertraut und arbeiten an
konkreten sozialen Projekten mit.

THEORIE

PRAXIS

Soziale Arbeit als Disziplin
und Profession

Erziehung, Bildung
und Sozialisation

Lern- und Arbeitsstrategien
Familienrecht

Verwaltungsrecht

Kennenlernen der Einrichtung,
der Mitarbeiter und der Klientel

Rechtliche Grundlagen
und Organisationsplan

Mitarbeit im Forder-
und Betreuungsbereich

Praxis-Tagebuch

Mitarbeit im verwaltungs-
technischen Bereich

Teilnahme an Klientengesprachen

Kennenlernen
der Kooperationspartner

Begleitende Teilnahme
an Gremien

Professionelle Identitatshildung
Kinder- und Jugendhilfe |
Beratungsarbeit
Case-Management
Entwicklungspsychologie
Individuum und Gesellschaft
Strafrecht

Gesundheitswissenschaften
Public Health
Kinder- und Jugendhilfe Il

Kommunikation
und Interaktion

Sozialpsychologie

Soziales Leistungsrecht |

Ubernahme von Einzelfillen
unter Anleitung:
- Kontaktaufnahme
- Anamnese, Diagnose
- Férderplan
- Beratung und Betreuung
- Durchfiihrung psycho-
motorischer Ubungen
- Fiihren einer Klientenakte

Anfertigung von Berichten
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Steffen Sindulka
Ab;CHUGS: 201
Rehabilitation

d;;hg;zeh’rrum Gera e V. 14ty
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Telefon: +4936543414-116
E-Mail: rh@dhge.de

Die Berufsaussichten.
Was kommt nach dem
Abschluss?

Einsatzschwerpunkte:

- Entwicklung/Umsetzung von
Rehabilitationskonzepten

- Betreuung und Beratung von
Klient*innen

- Friihforderung von Kindern mit
Behinderungen

- Gestaltung von Bildungs-
prozessen fiir Klient*innen

- Unterstiitzung in rechtlichen
Fragen

- Unterstiitzung bei der
Wohnungssuche fiir Menschen
mit Behinderung

- Leitung in Einrichtungen der
Rehabilitation

Einrichtungen/Unternehmen:
- Trager der sozialen, beruflichen

und medizinischen Rehabilitation

- Einrichtungen der Eingliederungs-

hilfe

- Wohnheime und Werkstatten fir

Behinderte oder psychisch Kranke

- Kliniken und Kurkliniken
- Tageseinrichtungen und Friihfor-

derstellen fiir Kinder und Jugend-
liche mit Behinderungen

- Berufsforderungs- und Berufsbil-

dungswerke

- Service- und Beratungsstellen
- Sozial- und Jugendamter
- Reha-Einrichtungen der Renten-

Selbststandige Arbeit in einem
ausgewahlten Bereich der
sozialen, medizinischen oder
beruflichen Rehabilitation
der Einrichtung

Selbstbestimmung
und Partizipation

Praxisforschung

Behinderung und Rehabilitation
Psychische Erkrankung

Sozialarbeit mit
alten Menschen

Sozialarbeitsforschung
Gesprachsfiihrung
Soziales Leistungsrecht Il

versicherung

Sozialarbeit mit
kranken Menschen

Diagnostik
Diversity
Qualitdatsmanagement
Gemeinwesenarbeit
Arbeitsfeldseminar
Wahlpflichtfach

Haushaltsplanung, Budgetierung
und Pflegesatzberechnung

Selbststandige Bearbeitung
von Forderantragen

Beratungsgesprache
Soziale Gruppenarbeit
Fritherkennung/Frithférderung
Qualitatsmanagement

Eigenstdndige Planung,

Durchfithrung und Auswertung
ausgewahlter rehabilitativer

Mafinahmen

Selbststandige Vertretung
der Einrichtung in Gremien

Vorbereitung und Leitung
von Teambesprechungen

Bachelorarbeit

Sucht- und Drogenarbeit
Krisenintervention
Gruppenarbeit
Sozialwirtschaft
Arbeitsfeldseminar
Wahlpflichtfach

[

GE

Duale Hochschule
Gera-Eisenach
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SOZIALE ARBEITE:

" BACHELOR OF ARTS

Studienrichtung

KINDER- UND JUGENDHILFE

Das Studium.
Worum geht es?

Der Schwerpunkt dieser Studienrich-
tung widmet sich der Sozialen Arbeit
im groBBen Arbeitsfeld der Kinder- und
Jugendhilfe. Die Studierenden lernen
die Grundlagen der Sozialarbeit/So-
zialpadagogik, der Psychologie und
Soziologie genauso kennen wie die
Grundlagen der Verwaltung und des

moglichkeiten und Entscheidungen
transparent zu machen. Die Absol-
vent*innen der Studienrichtung Kin-
der- und Jugendhilfe sind in der Lage,
ihr fachliches und methodisches Wis-
sen so zu nutzen, dass sie Hilfs- und
Unterstiitzungsprozesse erfolgreich
gestalten konnen.

Rechts, der Sozialmedizin und der
Sozialékonomie. Sie lernen Entschei-
dungen zu treffen, welche Hilfe mit
welchen Mitteln die wirksamste ist.
Sie lernen, die Bediirfnisse und Wiin-
sche von Kindern und Jugendlichen
zu erkennen und zu respektieren.
In den praktischen Phasen des Stu-
diums betreuen Anleiter*innen die
Studierenden, um ihnen Lésungs-

Soziale Arbeit als Disziplin
und Profession

Erziehung, Bildung

RIE und Sozialisation

THEO Lern- und Arbeitsstrategien
Familienrecht

Verwaltungsrecht

Kennenlernen der Einrichtung,
der Mitarbeiter und der Klientel

Rechtliche Grundlagen
PRPOQS und Organisationsplan

Hilfsmittel des
Verwaltungsbereichs

Praxis-Tagebuch

Mitarbeit im Gruppendienst
bzw. begleitende Dienste

Anlegen eines Musterordners
Teilnahme an Klientengesprdachen

Kennenlernen der
Kooperationspartner

Begleitende Teilnahme
an Gremien

Professionelle Identitédtsbildung
Kinder- und Jugendhilfe |
Beratungsarbeit
Case-Management
Entwicklungspsychologie
Individuum und Gesellschaft
Strafrecht

Kinder- und Jugendhilfe Il

Kommunikation
und Interaktion

Sozialpsychologie
Public Health
Gesundheitswissenschaften

Soziales Leistungsrecht |

Ubernahme von Einzelfdllen
unter Anleitung:
- Kontaktaufnahme
- Anamnese, Diagnose

- Hilfeplanerstellung (im Team)

- Fiihren einer Klientenakte
- Hausbesuche

Anfertigung von Berichten

Reflexion des Hilfeprozesses



Soziales | Bachelorstudiengang Soziale Arbeit | Kinder- und Jugendhilfe 10 — 11

Telefon: +493654341-116
E-Mail: kj@dhge.de

Die Berufsaussichten.
Was kommt nach dem Abschluss?

Einsatzschwerpunkte:

- Beratung, Unterstiitzung und zum
Teil auch langerfristige Begleitung
von Personen in ganz bestimmten
Problemlagen wie Gewalt in der
Familie, sexueller Missbrauch

- Entwicklungsprobleme, Erziehungs-
schwierigkeiten, Uberschuldung,
Sucht, Krankheit oder Behinde-
rung, deviantes Verhalten

Einrichtungen/Unternehmen:

- Soziale Einrichtungen und Amter
der Stadte, Landratsamter, Kirchen
und Verbande

- Kinder- und Jugendheime, Bildungs-
trager, Kindertagesstatten, Ambu-
lante Einrichtungen =

Eigenstidndige Ubernahme
von Einzelféllen

Durchfiihrung
von Gruppenangeboten

Teilnahme
an Dienstbesprechungen

Anfertigung von Berichten

Reflexion des Hilfeprozesses

Sozialarbeit mit alten Menschen
Sozialarbeitsforschung

Behinderung
und Rehabilitation

Psychische Erkrankung
Gesprachsfiihrung
Soziales Leistungsrecht Il

Gemeinwesenarbeit
Diversity

Sozialarbeit mit kranken
Menschen

Diagnostik
Qualitatsmanagement
Arbeitsfeldseminar
Wahlpflichtfach

Eigenstiandige Ubernahme von
sozialarbeiterischen Aufgaben

Kennenlernen der Finanzierung:
- Haushaltsplanung
- Budget und/oder 6ffentliche
Zuwendung
- Kosten- oder Pflege-
satzberechnung

Malnahmen

zur Qualitatssicherung:
- Controlling
- Evaluation

Vertiefung
der eigenstandigen Arbeit

Bachelorarbeit

Gruppenarbeit
Krisenintervention
Sucht- und Drogenarbeit
Sozialwirtschaft
Arbeitsfeldseminar
Wahlpflichtfach

I .I Duale Hochschule
Gera-Eisenach
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RETRIEBSWIRTSCHAF

§ BACHELOR OF ARTS

Studienrichtung

MANAGEMENT IM GESUNDHEITSWESEN

Das Studium.
Worum geht es?

Die Dynamik des medizinischen Fort-
schritts und die zunehmende Vielfalt
von gesundheitsbezogenen Produk-
ten, Dienstleistungen und Anbietern
haben wesentlich dazu beigetragen,
dass die Gesundheitsbranche ein be-
deutsamer Wirtschaftszweig gewor-
den ist. Zudem wird aufgrund einer
zunehmend alternden Gesellschaft
die Bedeutung des Gesundheitswe-
sens in den kommenden Jahrzehnten
weiter wachsen.

Hierfiir werden Fach- und Fiihrungs-
krafte bendtigt, die sich in Medizin,
Verwaltung und Wirtschaft ausken-
nen und aktuelle Erfordernisse der
Gesundheitsreformen umsetzen

Einfiihrung BWL

Einfiihrung Gesundheits-
wirtschaft

Rechtsgrundlagen/BGB

THEORIE

Buchfiihrung
Grundlagen VWL
Wirtschaftsmathematik

Kennenlernen des Unternehmens

PRAXIS

konnen. Die Studienrichtung Ma-
nagement im Gesundheitswesen des
dualen Bachelorstudienganges Be-
triebswirtschaft vermittelt spezifische
Themen wie Medizinwissen, Medizin-
technik und spezielles Recht im Ge-
sundheitswesen. Lehrveranstaltun-
gen zu Wirtschafts-/Medizinenglisch,
Gesundheitspolitik, Qualitatsma-
nagement und Vergiitungssystemen
im Gesundheitswesen runden den
Studienschwerpunkt ab. Hinzu kom-
men weitere Kernkompetenzen in
den Basisgebieten Betriebswirt-
schaftslehre, Volkswirtschaftslehre,
Wirtschaftsmathematik/-statistik,
Wirtschaftsrecht, Rechnungswesen
und Wirtschaftsinformatik.

In den Praxisphasen wenden die
Studierenden ihr theoretisches
Wissen an, machen sich mit dem
Leistungsspektrum und den betrieb-
lichen Prozessen ihres Praxispartners
vertraut und arbeiten an konkreten
Projekten mit.

Mitarbeit in der Verwaltung

Uberblick Datenschutz
und Arbeitssicherheit

Mitarbeit in den Bereichen
- Disposition
- Bestandsmanagement
- Absatz
- Leistungserfassung
und -abrechnung

Marketing
Gesundheitsmanagement
Gesundheitspolitik

Kosten- und
Leistungsrechnung

Mikrookonomik
Wirtschaftsstatistik

Rhetorik/Prasentationstechniken

Organisation
Vergiutungssysteme
Medizinwissen

Handels- und
Gesellschaftsrecht

Makrodkonomik
Wirtschaftsinformatik
Wirtschaftsenglisch

Mitarbeit in den Bereichen
- Personalmanagement

- Aufbau- und Ablauforganisation

- Wirtschaftsplanung
- T
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Marika Hesse
Abschluss. 2007
Manaaemerﬁr im Gresundheﬁswe;en

>Mit i
Wurdeeizqh ebrFolﬁlfelchen Abschluss meines Sty
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Telefon: +493654341-136
E-Mail: mg@dhge.de

Die Berufsaussichten.
Was kommt nach dem Abschluss?

Einsatzschwerpunkte:

- Personalmanagement

- Strategische Planung

- Qualitatsmanagement

- Schnittstellenmanagement

- Marketing

- Projektmanagement

- Rechnungswesen u. Controlling
- Medizincontrolling

Einrichtungen/Unternehmen:

- Krankenhaduser und Kliniken

- Krankenkassen

- Kassenarztliche Vereinigungen
- Rehabilitationseinrichtungen

- Praxisgemeinschaften

- Integrierte Versorgungszentren
- Gesundheitsamter

Mitarbeit in den Bereichen
- Finanzverwaltung
- Kosten- und Leistungsrechnung
- Qualitatssicherung

Investition und Finanzierung
Spezielles Marketing
Arbeitsrecht

Vertiefung
Makrodkonomik

Management-
informationssysteme

Bilanzen und Steuern
Wirtschaftsenglisch

Controlling
Personal- und Qualitats- Selbststandige Mitarbeit
__management in komplexen
im Gesundheitswesen Geschiftsprozessen

Wirtschaftspolitik
Spezielles Recht |
E-Business
Wirtschaftsenglisch

Mitarbeit in den Bereichen
- Controlling
- Qualitatsmanagement

Einbeziehung
in Fihrungsaufgaben

Bachelorarbeit

Unternehmensfiihrung
Managementstrategien
Prozessmanagement

Vertiefung
Wirtschaftspolitik

Fiihrungstraining
Spezielles Recht Il

"= DHGE

Duale Hochschule
Gera-Eisenach
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RETRIEBSWIRTSCHAFT

Studienrichtung

J BACHELOR OF ARTS

OFFENTLICHES MANAGEMENT

Das Studium.
Worum geht es?

Der Wohlstand unserer Gesellschaft
griindet sich in zunehmendem Maf3e
auch auf die durch offentliche Un-
ternehmen und Einrichtungen be-
reitgestellten Dienstleistungen und
Produkte. In den Kommunen nimmt
das Verstandnis der Verwaltung als
ein modernes Dienstleistungsun-
ternehmen immer mehr Konturen
an. Um den Herausforderungen der
Verwaltungsmodernisierung gerecht
zu werden, bendotigen die Verwal-
tungen offentlicher Unternehmen
und Einrichtungen qualifizierte Be-
triebswirt*innen mit umfangreichem
Managementwissen. Die Studien-
richtung Offentliches Management
vermittelt vertiefende Kenntnisse

u.a. im Neuen Kommunalen Finanz-
wesen, im Kommunalmarketing, im
Facility-Management, in der mo-
dernen Personalfiihrung und im
E-Government. Module im Kommu-
nalrecht, Haushaltswesen und Fiih-
rungstraining runden das Profil der
Studienrichtung ab. Hinzu kommen
weitere Kernkompetenzen in BWL,
Wirtschaftsinformatik, Rechnungswe-
sen und Wirtschaftsrecht. In den Pra-
xisphasen wenden die Studierenden
ihr theoretisches Wissen an, machen
sich mit dem Leistungsspektrum und
den betrieblichen Prozessen ihres
Praxispartners vertraut und arbeiten
an konkreten Projekten mit.

Einfiihrung BWL
Behordenorganisation
Rechtsgrundlagen/BGB

Buchfiihrung

Grundlagen VWL

Wirtschaftsmathematik

THEORIE

Kennenlernen des Praxispartners

Mitarbeit in den Bereichen
- Organisation
PRAXIS - Beschaffung
- Kdmmerei

Bearbeitung einzelner
Geschéftsvorgange

Mitarbeit in den Bereichen
- Lagerung
- Absatz
- Leistungserfassung
und -abrechnung

Marketing

Offentliche
Betriebswirtschaftslehre

Verwaltungsrecht

Kosten- und
Leistungsrechnung

Mikrookonomik
Wirtschaftsstatistik

Rhetorik/Prasentationstechniken

Organisation

Kommunale Finanzen
und Liegenschaften

Makrodkonomik

Handels- und
Gesellschaftsrecht

Wirtschaftsinformatik

Wirtschaftsenglisch

Mitarbeit in den Bereichen
- Finanzbuchhaltung
- Statistik
- T
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Telefon: +493654341-136
E-Mail: oem@dhge.de

Die Berufsaussichten.
Was kommt nach dem Abschluss?

Einsatzschwerpunkte:

- Personalmanagement

- Rechnungs- und Haushaltswesen
- Controlling und Kostenrechnung
- Informationsverarbeitung

- Beschaffung und Logistik

- Marketing und Absatz

- Projektmanagement

- Dienstleister mit Kunden im

14 — 15

Einrichtungen/Unternehmen:

- Offentliche Verwaltungen (

- Offentliche Unternehmen \

- Trager der sozialen Wohlfahrts- P
pflege ¥

- Bildungseinrichtungen

- Vereine, Verbande, Stiftungen
und Kammern

- Public-Private-Partnerships

offentlichen Sektor

Mitarbeit in den Bereichen
- Bilanzierung
- Gewerbe
- Liegenschaften o.A.

Investition und Finanzierung
New Public Management
Bilanzen und Steuern
Arbeitsrecht

Vertiefung
Makrodkonomik

Projektmanagement

Wirtschaftsenglisch

Controlling

Neues Kommunales
Finanzmanagement

Wirtschaftspolitik
Wirtschaftsenglisch
Verwaltungsverfahrensrecht

Informationsmanagement

Mitarbeit in den Bereichen
- Personalwesen
- Controlling

Selbststandige Mitarbeit
in komplexen
Geschéftsprozessen

Einbeziehung
in Fihrungsaufgaben

Bachelorarbeit

Unternehmensfiihrung
Personalmanagement
Offentliche Investitionen

Vertiefung
Wirtschaftspolitik

Kommunalmarketing

Baurecht

I .I Duale Hochschule
Gera-Eisenach



CAMPUS GERA -

MODERN UND RELAXT

Gera ist eine der drei grofien Stadte
in Thiiringen und bietet mit seinen
zahlreichen Freizeitangeboten alles,
was fiir ein Studentenleben auch
auBerhalb des Studiums wichtig
ist: vielféltige Einkaufsmoglichkei-
ten, Restaurants, Bars und Cafés
sowie Musikevents und andere
Veranstaltungen, die weit iber
die Region hinaus Besucher*innen

CAMPUS GERA

3 STUDENTENLEBEN |

anziehen. Eine lebendige unab-
hangige Kunstszene sowie zahlreiche
offizielle Kulturangebote wie Muse-
en, Ausstellungen und das bekannte
Theater Gera-Altenburg erganzen die
Freizeitmoglichkeiten. Der Hofwie-
senpark mit seiner zentralen Lage
sorgt fiir den richtigen Chill-out an
sonnigen Tagen.



Und natiirlich Sport: Fuf3ball, Rad-
sport, Tanzen, Bowling, Skaten ...
In Gera ist sportlich alles maglich,
fur Individualist*innen und in tber
hundert Sportvereinen. Mit einem
Volleyballfeld und einer Tischten-
nisplatte direkt auf dem Campus
konnen Studierende auch zwischen
den Vorlesungen loslegen. Der Cam-
pus ist eine griine Insel im Studien-

alltag und immer gut fiir ein paar
Minuten Sonne und Treffen mit Kom-
militon*innen oder auch fiir einen
gemeinsamen Grillnachmittag. Hinzu
kommen diverse Studentenpartys,
die durch die sehr aktive Studieren-
denvertretung organisiert werden.

Das moderne Hochschulgebaude in
Verbindung mit dem neugestalteten

Tinzer Wasserschloss verfiigt {iber
29 Horsdle und Seminarrdume, mo-
dernste PC-Pools und Techniklabore,
eine wissenschaftliche Bibliothek,
eine Mensa sowie ein griines Klas-
senzimmer und schafft somit idea-
le Studienbedingungen. Durch die
Anbindung an die A4 bieten sich
Moglichkeiten fiir Kurzausfliige nach
Leipzig, Erfurt oder Dresden.

16 — 17
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Weitere Informationen unter www.dhge.de
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BEGEISTERUNG FUR MODERNE TECHNIK

ODER INFORMATIK?

STUDIENBEREICH TECHNIK: Elektrotechnik/Automatisierungstechnik,
Engineering Konstruktion, Produktionstechnik, Mechatronik und Auto-
mation, Technisches Management, Kunststofftechnik, Priiftechnik und
Qualitatsmanagement, Praktische Informatik, Technische Informatik

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

INTERESSE AN WIRTSCHAFTLICHEN
ZUSAMMENHANGEN UND MANAGEMENT?

STUDIENBEREICH WIRTSCHAFT: Betriebswirtschaft Industriemanage-
ment, Handelsmanagament, E-Commerce, Dienstleistungsmanagement,
International Business Administration, Tourismusmanagement, Industrie, ;
Handel, Logistik, Management im Gesundheitswesen, Digitalisierungs- !
management, Immobilienwirtschaft, Wirtschaftsinformatik, Wirtschafts-

ingenieurwesen Technischer Vertrieb, Wirtschaftsingenieurwesen Digitale
1

Industrie
1
1

_____
—————
--------
--------
--------
-

y 2
SOZIALE VERANTWORTUNG UND FREUDE
AM UMGANG MIT MENSCHEN?
: STUDIENBEREICH SOZIALES: Soziale Arbeit Soziale Dienste, Rehabi-
A litation, Kinder- und Jugendhilfe, Betriebswirtschaft Management im
Gesundheitswesen, Offentliches Management

.'_STUDlE
' SOZIALE
= [T

DUALE HOCHSCHULE GERA-EISENACH
Campus Gera
Weg der Freundschaft 4, 07546 Gera

Telefon: +49365 4341-0

Telefax: +49 365 4341-103
E-Mail: info-gera@dhge.de

Campus Eisenach
Am Wartenberg 2, 99817 Eisenach

Telefon: +4936916294-0

Telefax: +4936916294-79
E-Mail: info-eisenach@dhge.de



